
C’est une opportunité unique de participer à la 
formation avancée en leadership, conçue pour nos 

leaders émergents et tout nouveau partenaire avec un 
fort potentiel en développement du business. Cette 
formation vous donnera les outils, les informations et 
les techniques indispensables pour passer au niveau 
supérieur et mener une équipe solide et engagée. 
Nos leaders de terrain chevronnés et des membres de 
l’équipe de direction d’ASEA partageront avec vous leurs 
connaissances et leur expérience. 

Apprenez à :

•	 Adopter le bon état d’esprit pour réussir

•	 Acquérir les compétences d’un leader professionnel 
- cela va de la gestion du temps à la communication 
ciblée, en passant par la planification d’événements

•	 Créer votre entreprise avec un professionnalisme à 
votre image, en mettant l’accent sur la maximisation 
des revenus, la stabilité de l’activité et bien plus 
encore

CONNECTEZ-VOUS POUR RÉUSSIR
Dans notre secteur, le succès croît quand il est partagé ! 
La formation Emerging Leaders Training comprend une 
soirée de réseautage, avec un buffet ambulant au cours 
duquel vous pourrez rencontrer et entrer en contact 
avec des associés partageant les mêmes idées que 
vous, avec les meilleurs leaders de terrain, ainsi qu’avec 
des cadres d’ASEA. Partagez des idées, établissez de 
nouvelles relations et passez d’excellents moments avec 
la famille ASEA !

PÉRIODE DE 
QUALIFICATION

DATE DE L’ÉVÉNEMENT

Du 19 FÉVRIER au 20 AOÛT 2022  
(26 SEMAINES)

18-9 SEPTEMBRE 2022
LIEU
BUDAPEST CONGRESS CENTER
BUDAPEST, HONGRIE

Vous êtes en train de devenir un Top Leader d’ASEA ? Alors la nouvelle 
formation ASEA® Emerging Leaders Training est faite pour vous !

Libérez votre potentiel de leadership !
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SAISISSEZ VOTRE CHANCE DE BRILLER
La formation ASEA Emerging Leaders Training est ouverte à tous les associés 
ASEA en Europe qui remplissent deux (2) des quatre (4) critères de qualification 
suivants : 

•	 Gagnant de l’Executive Pool Momentum (EMP)

•	 Niveau de rémunération D700 ou plus pendant au moins 13 semaines 

•	 Avoir relevé avec succès deux (2) défis Fast 4ward* 

•	 Volume personnel d’inscriptions généré de 1 500 minimum

* Pour être éligible à la qualification au programme d’incitation, la date butoir de fin de session Fast 
4ward réalisée avec succès est le 20 août 2022.

EXEMPLES

PARTICIPANTS ADMIS ET RANGS
Tous les associés inscrits dans n’importe quel pays européen où les produits 
ASEA sont distribués peuvent prendre part à cette récompense. Opération 
ouverte à tous les rangs. 

TRADUCTION
La formation sera dispensée en anglais. ASEA proposera une ou des traductions 
réalisées par des professionnels, en fonction du nombre de participants ayant la 
même préférence linguistique.

MODALITÉS DE DÉPLACEMENT ET REPAS
Les participants à l’événement prennent en charge l’organisation et le coût de 
leur déplacement et de leur hébergement. De la nourriture et des boissons 
seront prévues pendant la formation.

CONDITIONS 
GÉNÉRALES
•	 ASEA LLC se réserve le 

droit d’exploiter le nom et 
l’image des lauréats de la 
récompense dans le cadre 
des médias imprimés et en 
ligne aux fins de la publicité 
et de la commercialisation 
des produits et 	
récompenses ASEA.

•	 ASEA LLC peut, à sa seule 
discrétion, disqualifier tout 
participant et l’exclure de la 
récompense.

•	 ASEA LLC se réserve le 
droit de modifier les termes 
et conditions de cette 
récompense.

•	 Pour plus de détails sur 
l’éligibilité au programme 
d’incitation, consultez le 
document « Incentive Trips 
Terms and Conditions » 
(Incentive Trips Terms and 
Conditions” disponible dans 
la bibliothèque de votre 
bureau virtuel ASEA sur 
office.aseaglobal.com.

NIVEAU DE RÉ-
MUNÉRATION 

D700 PENDANT 
13 SEMAINES MIN.

DEUX DÉFIS 
FAST 4WARD 

RELEVÉS AVEC 
SUCCÈS

VOLUME MIN. 
D’INSCRIPTIONS: 

1 500

GAGNANT 
DE L’EMP QUALIFIÉ

Associé « A » ✓ ✓ OUI

Associé « B » ✓ NON

Associé « C » ✓ ✓ ✓ OUI
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