ASEA

Na lederpotensialet ditt!

ER du pa vei til 3 bli en ASEA-toppleder? La oss hjelpe deg pa veien
med var nye ASEA® Emerging Leaders Training!

enne unike opplaeringsmuligheten gir deg 1%
Ddagers grundig lederskapsopplaering, spesielt
laget for vare kommende ledere og nye partnere som
viser stort potensial innen business-bygging. Fa den
informasjonen, redskapene og teknikkene du trenger for
a komme deg til neste niva, stige i gradene og lede er
sterkt, engasjert team. Vare erfarne ledere pa feltet og
medlemmer av ASEA-konsernets ledelsesteam vil dele
sine kunnskaper og erfaringer med deg.

Laer hvordan du:
. Tilegner deg riktig tenkemate for a oppna suksess

. Far de ferdighetene en profesjonell leder trenger
— fra tidsstyring via malrettet kommunikasjon til
planlegging av arrangementer

- Bygg opp din egen business pa en profesjonell
mate, med fokus pa inntektsmaksimering, business-
stabilitet og mye mer

SAMARBEID- NOKKELEN TIL SUKSESS

| var virksomhet er utveksling og nettverk helt
avgjgrende for fremgang. Opplaeringsmodulen
Emerging Leaders Training inkluderer en kveld med
nettverksbygging som inkluderer fingermat og snacks,
der du kan mgte og bli kjent med partnere som tenker
som deg, ASEA-toppledere ute i felten og andre ledere.
Utveksle ideer, skaffe nye kontakter og nyt kvelden
sammen med ASEA-kollegaene dine!

KVALIFISERINGSPERIODE

19. FEBRUAR — 20. AUGUST 2022
(26 UKER)

ARRANGEMENTSDATO
8.-9. SEPTEMBER 2022

STED

BUDAPEST CONGRESS CENTER
BUDAPEST, UNGARN

We power potential”
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https://www.bcc.hu/congress-center/general-information/

GRIP DIN SJANSE TIL FREMGANG
ASEA Emerging Leaders Training er apen for alle ASEA-partnere i Europa som
oppfyller to (2) av de felgende fire (4) kvalifikasjonskriteriene:

« Har Executive Momentum Pool (EMP)-inntekt

- Far betalt pa rang D700 eller hgyere i minst 13 uker
- Har gjennomfgrt to (2) Fast 4ward-utfordringer*

. Har generert minst 1500 personlige pameldinger

* For @ kunne bli vurdert for insentiv-kvalifikasjonen, ma €n Fast 4ward-okt veere fullfort senest
innen den 20 august 2022 eller for.

EKSEMPLER

FATT BETALT
PA NIVA
D700 | MIN.
13 UKER

Partner “A” v v JA

MIN. 1 500
PERSONLIGE
PAMELDINGER

INNTEKT
PA EMP-
NIVA

KVALIFISERTE
DELTAKERE OG
RANGGRUPPER

GJENNOMFORT
TO FAST 4WARD

Partner “B” v NEI
Partner “C” v v v JA

KVALIFISERTE DELTAKERE OG RANGGRUPPER
Alle partnere registrert pa apne europeiske ASEA-markeder er kvalifisert til a

delta i dette insentivet. Det er apent for alle rangeringer.

OVERSETTELSE
Oppleeringen vil forega pa engelsk. ASEA vil tilby profesjonell oversetting,

avhengig av antallet deltakere med samme sprakpreferanse.

REISEARRANGEMENTER OG MALTIDER
Deltakerne pa arrangementet er selv ansvarlige for a arrangere og betale for

reise og opphold. Det vil bli servert mat og drikke under oppleeringen.

BETINGELSER OG VILKAR

ASEA LLC forbeholder seg retten
til & bruke insentivkvalifiserte
personers navn, bilde og portrett i
trykte medier og nettmedier for &
markedsfgre ASEAs produkter og
insentiver.

ASEA LLC kan, etter eget skjgnn,
diskvalifisere enhver deltaker fra &
delta i insentivet.

ASEA LLC forbeholder seg retten til
a endre vilkarene og betingelsene
for insentivet.

Se dokumentet “Incentive Trips
Terms and Conditions” som

er tilgjengelig i biblioteket pa
ditt virtuelle ASEA-kontor pa
office.aseaglobal.com for & fa
mer informasjon om hvordan du
kvalifiserer deg til insentivet.
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https://mediafilelibrary.myasealive.com/src/media/xmfl/file/Incentive%20Trip%20Terms%20and%20Conditions%20US%20EN.pdf
https://mediafilelibrary.myasealive.com/src/media/xmfl/file/Incentive%20Trip%20Terms%20and%20Conditions%20US%20EN.pdf
http://office.aseaglobal.com

